


กิจกรรมทีด่ำเนินการเพื่อส2งเสริมคุณธรรมและความโปร2งใส พ.ศ. 2566 

โรงเรียนกFางปลาวิทยาคม 

 

กิจกรรม โรงเรียนสุจริต ITA Online 

สนองโครงการ ตามนโยบายและจุดเนFน 

สนองกลยุทธQขFอที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส2งเสริมให7ทุกภาคส2วนมีส2วนร2วมในการจัดการศึกษา 

                   5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

สนองวัตถุประสงคQเชิงกลยุทธQขFอที่  17 โรงเรียนใช7ระบบวงจรคุณภาพ PDCA บริหารจัดการสถานศึกษา 

   18 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู7 

สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2) โรงเรียนใช7ระบบวงจรคุณภาพ PDCA ในการบริหารจัดการ โดยการมีส2วนร2วม

ของทุกภาคีเครือข2าย 

4) โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายใน การติดตาม และตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรูF 

3) มีการพัฒนาเว็บไซดZของโรงเรียนให7เป\นศูนยZสารสนเทศเพื่อการเรียนรู7และง2ายต2อ

การใช7งาน 

หน2วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ2มบริหารงบประมาณ 

ผูFรับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภาวดี  สุขผอม 

ลกัษณะกิจกรรม  þ   กิจกรรมต2อเนื่อง   ¨  กิจกรรมใหม2 

ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม  พ.ค. 2566 – ก.ย. 2566 

1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการปcองกันและปราบปรามการทุจริตแห2งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได7พัฒนา

เครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป\นมาตรการปcองกันการทุจริตและเป\นกลไกในการสร7างความตระหนักให7

หน2วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย2างโปร2งใสและมีคุณธรรม โดยใช7ชื่อว2า “การประเมินคุณธรรมและความ

โปร2งใสในการดำเนินงานของหน2วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งได7ถูก

กำหนดเป\นตัวชี้วัดและค2าเปcาหมายของแผนแม2บทภายใต7ยุทธศาสตรZชาติ ประเด็นที่ 21 การต2อต7านการทุจริต

และประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2561 – 2580)  

โรงเรียนก7างปลาวิทยาคมตระหนักถึงความสำคัญและนำกรอบของการประเมินมาดำเนินการจัดทำ

มาตรการส2งเสริมคุณธรรมและความโปร2งใส พัฒนาระบบงาน ออกแบบกลไก ปรับปรุงแก7ไข ขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานต2างๆที่เกี่ยวข7อง และเป~ดเผยข7อมูล ข2าวสารสู2สาธารณะผ2านช2องทางออนไลนZในรูปแบบต2างๆ  



2. วัตถุประสงคQ 

2.1 เพื่อให7โรงเรียนได7ตรวจสอบและสอบทานตนเองในการดำเนินงานให7เป\นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานให7เกิดความโปร2งใส ปรับปรุงการบริหารงานและปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรม

ทั้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7ส2วนเสียของหน2วยงาน 

2.3 เพื ่อให7การประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสผ2านเกณฑZที ่กำหนดตามแผนแม2บทภายใต7

ยุทธศาสตรZชาติ (85 คะแนนขึ้นไป) 

2.4 เพื่อเป~ดเผยข7อมูล ข2าวสารของโรงเรียนสู2สาธารณะผ2านช2องทางออนไลนZในรูปแบบต2างๆ 

3. เปaาหมาย 

เชิงปริมาณ 

 โรงเรียนได7รับคะแนนคุณธรรมและความโปร2งใส  85 คะแนนขึ้นไป ตามที่กำหนดในแผน

แม2บทภายใต7ยุทธศาสตรZชาติ  

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนได7รับระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสระดับ A 

2. โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล เกิดความโปร2งใส มีการปรับปรุงการบริหารงาน

และปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรมทั้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7ส2วนเสียของหน2วยงานอย2างมี

ประสิทธิภาพ 

4. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา ผูFรับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (Plan) 

1. เตรียมบุคลากร แต2งตั้งผู7รับผิดชอบการประเมิน 

ITA Online 

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2. สร7างความรู7เข7าใจ ประกาศเจตนารมณนโยบาย 

No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาทีแ่ละการ

สรางวัฒนธรรม No Gift Policy แก2ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาผู7ที่เกี่ยวข7อง และรับบริการ 

3. เข7ารับการประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน 

ITA Online จากสำนักงานเขตพื้นที ่

4. ส2งลิงคZการตอบวัดการรับรู7ของผู7มีส2วนได7ส2วน

เสียภายใน (IIT) เก็บข7อมูลจากบุคลากรในโรงเรียน 

โดยเป~ดโอกาสให7บุคลากรทุกระดับสะท7อนและ

แสดงความคิดเห็นต2อคุณธรรมและความโปร2งใส

ของโรงเรียนโดยสอบถามการรับรู7และความคิดใน 

 

พ.ค. 66 

 

 

พ.ค. 66 

 

 

 

ก.ค. 66 

 

ก.ค. 66 

 

 

 

 

 

ผู7บริหาร 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

 

ผู7อำนวยการโรงเรียน 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

นายโยธิน  ปล7องไหม 

 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

 

 

 

 



ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา ผูFรับผิดชอบ 

5 ตัวชี้วัด ได7แก2 การปฏิบัติหน7าที่ การใช7

งบประมาณ การใช7อำนาจ การใช7ทรัพยZสินของ

ราชการ และการแก7ไขป�ญหาการทุจริต 

5. ส2งลิงคZการตอบแบบวัดการรับรู7ของผู7มีส2วนได7

ส2วนเสียภายนอก (EIT) เก็บข7อมูลจากผู7รับบริการ

หรือผู7ติดต2อสถานศึกษา โดยเป~ดโอกาสให7

ผู7รับบริการหรือผู7ติดต2อสถานศึกษาสะท7อนและ

แสดงความคิดเห็นต2อการดำเนินงานของโรงเรียน

โดยสอบถามการรับรู7และความคิดใน 3 ตัวชี้วัด 

ได7แก2 คุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการ

สื่อสารและการปรับปรุงระบบการทำงาน 

6. แต2งตั้งคณะกรรมการจัดเตรียมข7อมูลและ

เป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน (OIT) ผ2านทางเว็บไซตZ

หลักของโรงเรียน คือ www.kpws.ac.th 

ประกอบด7วย 2 ตัวชี้วัด ได7แก2 การเป~ดเผยข7อมูล 

และการปcองกันการทุจริต 

ขั้นตรวจสอบและประเมิน (Check) 

7. กำกับ ติดตามการตอบแบบวัดการรับรู7 และการ

จัดทำข7อมูลและเป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน (OIT) 

ผ2านทางเว็บไซตZของโรงเรียน 

ขั้นปรับปรุงแกFไขพัฒนาต2อเนื่อง (Act) 

8. ประเมิน สรุปผลการดำเนินกิจกรรม ป�ญหา 

อุปสรรค และข7อเสนอแนะ 

 

 

 

 

ส.ค. 66 

 

 

 

 

ครูที่ปรึกษาทุกคนและ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

ครูผู7รับผิดชอบตามคำสั่ง 

 

 

 

 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

ผู7รับผิดชอบตามคำสั่ง 

 

 

นางสาวสุภาวดี สุขผอม 

5. งบประมาณ 

     เงินอุดหนุน    500    บาท  เงินพัฒนาผู7เรียน ..................... บาท   
     เงินรายได7สถานศึกษา  ................บาท  เงินอื่นๆ        ..................... บาท  รวมเป\น 500 บาท 
         £  ช2วงที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2566   (1 ตุลาคม  2565  – 31 มีนาคม 2566)  
         R  ช2วงที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2567   (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566) 



 

ช"วงที ่ รายการ/กิจกรรม 

เงินอุดหนุน เงินรายได8สถานสถานศึกษา 
เงิน

อื่นๆ 
รวม ตอบแทน/ 

ใช8สอย 

วัส

ดุ 

ครุภัณ

ฑI 

ตอบแทน/ 

ใช8สอย 

วัสด ุ ครุภัณฑI 

2 โรงเรียนจัดทำข7อมูลและ

เป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน 

(OIT) ผ2านทางเว็บไซตZ 2 

ตัวชี้วัด ได7แก2 การเป~ดเผย

ข7อมูล และการปcองกันการ

ทุจริต 

 500       

รวมทั้งสิ้น  500   500 

หมายเหต ุขอถัวจ2ายทุกรายการ 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 

โรงเรียนที่ใช7ระบบวงจรคุณภาพ 

PDCA บริหารจัดการ

สถานศึกษาระดับคุณภาพดีมาก 

- การให7ความร2วมมือในการตอบ

แบบวัด และการจัดทำข7อมูล

เป~ดเผยต2อสาธารณะ 

- แบบสรุปลิงคZการตอบวัดการ

รับรู7ของผู7มีส2วนได7ส2วนเสีย

ภายใน (IIT)  

- แบบสรุปลิงคZการตอบแบบวัด

การรับรู7ของผู7มีส2วนได7ส2วนเสีย

ภายนอก (EIT) 

โรงเรียนมีการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู7ระดับคุณภาพ

ดีมาก 

- การเป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน 

(OIT) ผ2านทางเว็บไซตZหลักของ

โรงเรียน www.kpws.ac.th ครบ 

2 ตัวชี้วัด ได7แก2 การเป~ดเผย

ข7อมูล และการปcองกันการทุจริต 

- แบบบันทึกข7อมูลและการ

เป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน 

(OIT) ผ2านทางเว็บไซตZของ

โรงเรียน 

 

 

6. ผลที่คาดว2าจะไดFรับ 

1. โรงเรียนได7รับคะแนนคุณธรรมและความโปร2งใส  85 คะแนนขึ้นไป ตามที่กำหนดในแผนแม2บท

ภายใต7ยุทธศาสตรZชาติ  

2. โรงเรียนได7รับระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสในระดับ A 

3. ผู7บริหารดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล เกิดความโปร2งใส มีการปรับปรุงการบริหารงานและ

ปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรมทั ้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู 7มีส2วนได7ส2วนเสียของหน2วยงานอย2างมี

ประสิทธิภาพ 



 

 

     ลงชื่อ...........................................................ผู7เสนอกิจกรรม 

                (นางสาวสุภาวดี  สุขผอม) 

ลงชื่อ...........................................................ผู7เห็นชอบกิจกรรม 

                  (นางสาวสุภาวดี  สุขผอม) 

         หัวหน7าแผนงานโรงเรียน 

ลงชื่อ...........................................................ผู7อนุมัตกิิจกรรม 

                (นายพงศZสิทธิ์  สิริกาญจนZ) 

          ผู7อำนวยการโรงเรียนก7างปลาวิทยาคม 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส2งเสริมคุณธรรมและความโปร2งใส พ.ศ. 2566 

โรงเรียนกFางปลาวิทยาคม 

 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรม โรงเรียนสุจริต ITA Online  

โครงการ ตามนโยบายและจุดเนFน 

สนองกลยุทธQขFอที ่4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส2งเสริมให7ทุกภาคส2วนมีส2วนร2วมในการจัดการศึกษา 

                   5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

สนองวัตถุประสงคQเชิงกลยุทธQขFอที ่ 17 โรงเรียนใช7ระบบวงจรคุณภาพ PDCA บริหารจัดการสถานศึกษา 

   19 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู7 

สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

     2) โรงเรียนใช7ระบบวงจรคุณภาพ PDCA ในการบริหารจัดการ โดยการมีส2วนร2วมของทุกภาคี

เครือข2าย 

     4) โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายใน การติดตาม และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรูF 

     3) มีการพัฒนาเว็บไซดZของโรงเรียนให7เป\นศูนยZสารสนเทศเพื่อการเรียนรู7และง2ายต2อการใช7งาน 

ผูFรับผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุภาวด ี สุขผอม 

ลักษณะงาน / กิจกรรม þ  กิจกรรมต2อเนื่อง  �  กิจกรรมใหม2 

วันเวลาและสถานที่ในการดำเนินการ   พ.ค. 2566 - ก.ย. 2566 

สรุปค2าใชFจ2าย  ได7รับจัดสรรจำนวน   500  บาท     งบประมาณที่ใช7ไป ....-.....  บาท 

         คงเหลือ  500 บาท         เกินงบประมาณ ....-.....  บาท 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 

วัตถุประสงคQ 

1. เพื่อให7โรงเรียนได7ตรวจสอบและสอบทานตนเองในการดำเนินงานให7เป\นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

2. เพื่อพัฒนาระบบงานให7เกิดความโปร2งใส ปรับปรุงการบริหารงานและปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรมทั้ง

ต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7ส2วนเสียของหน2วยงาน 

3. เพื ่อให7การประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสผ2านเกณฑZที ่กำหนดตามแผนแม2บทภายใต7

ยุทธศาสตรZชาติ (85 คะแนนขึ้นไป) 

4. เพื่อเป~ดเผยข7อมูล ข2าวสารของโรงเรียนสู2สาธารณะผ2านช2องทางออนไลนZในรูปแบบต2างๆ 

 

 

 



เปaาหมาย 

 เชิงปริมาณ   

โรงเรียนได7รับคะแนนคุณธรรมและความโปร2งใส  85 คะแนนขึ้นไป ตามที่กำหนดในแผน

แม2บทภายใต7ยุทธศาสตรZชาต ิ

เชิงคุณภาพ     

1. โรงเรียนได7รับระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสระดับ A 

2. โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล เกิดความโปร2งใส มีการปรับปรุงการบริหารงาน

และปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรมทั้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7ส2วนเสียของหน2วยงานอย2างมี

ประสิทธิภาพ 

วิธีการดำเนินงาน 

1. ขั้นวางแผน (Plan) 

1. เตรียมบุคลากร แต2งตั้งผู7รับผิดชอบการประเมิน ITA Online 

2. ขั้นดำเนินการ (Do) 

2. สร7างความรู7เข7าใจ ประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่

และการสรางวัฒนธรรม No Gift Policy แก2ครูและบุคลากรทางการศึกษาผู7ที่เกี่ยวข7อง และรับบริการ 

3. เข7ารับการประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน ITA Online จากสำนักงานเขตพื้นที ่

4. ส2งลิงคZการตอบวัดการรับรู7ของผู7มีส2วนได7ส2วนเสียภายใน (IIT) เก็บข7อมูลจากบุคลากรใน

โรงเรียน โดยเป~ดโอกาสให7บุคลากรทุกระดับสะท7อนและแสดงความคิดเห็นต2อคุณธรรมและความโปร2งใสของ

โรงเรียนโดยสอบถามการรับรู7และความคิดใน 5 ตัวชี้วัด ได7แก2 การปฏิบัติหน7าที่ การใช7งบประมาณ การใช7

อำนาจ การใช7ทรัพยZสินของราชการ และการแก7ไขป�ญหาการทุจริต 

5. ส2งลิงคZการตอบแบบวัดการรับรู7ของผู7มีส2วนได7ส2วนเสียภายนอก (EIT) เก็บข7อมูลจาก

ผู7รับบริการหรือผู7ติดต2อสถานศึกษา โดยเป~ดโอกาสให7ผู7รับบริการหรือผู7ติดต2อสถานศึกษาสะท7อนและแสดง

ความคิดเห็นต2อการดำเนินงานของโรงเรียนโดยสอบถามการรับรู7และความคิดใน 3 ตัวชี้วัด ได7แก2 คุณภาพการ

ดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสารและการปรับปรุงระบบการทำงาน 

6. แต2งตั้งคณะกรรมการจัดเตรียมข7อมูลและเป~ดเผยข7อมูลของโรงเรียน (OIT) ผ2านทาง

เว็บไซตZหลักของโรงเรียน คือ www.kpws.ac.th  ประกอบด7วย 2 ตัวชี้วัด ได7แก2 การเป~ดเผยข7อมูล และการ

ปcองกันการทุจริต 

3. ขั้นประเมิน ตรวจสอบ (Check) 

ผลการดำเนินการตามวัตถุประสงคZของกิจกรรม 

วัตถุประสงคQ 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรล ุ ไม2บรรลุ 

1. เพื่อให7โรงเรียนได7ตรวจสอบและ

สอบทานตนเองในการดำเนินงาน

ให7เป\นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

ü 
 

โรงเรียนแต2งตั้งผู7รับผิดชอบตัวชี้วัดการประเมิน

คุณธรรมและความโปร2งใสในการดำเนินงานของ

สถานศึกษาออนไลนZ ประจำป�งบประมาณ พ.ศ.

2566 เพื่อตรวจสอบและสอบทานตนเองในการ

ดำเนินงานให7เป\นไปตามหลักธรรมาภิบาล 



วัตถุประสงคQ 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรล ุ ไม2บรรลุ 

2. เพื่อพัฒนาระบบงานให7เกิด

ความโปร2งใส ปรับปรุงการ

บริหารงานและปฏิบัติงานอย2าง

เป\นธรรมทั้งต2อบุคลากรใน

หน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7ส2วน

เสียของหน2วยงาน 

ü 
 

โรงเรียนดำเนินการพัฒนาระบบงานให7เกิดความ

โปร2งใส ปรับปรุงการบริหารงานและปฏิบัติงานอย2าง

เป\นธรรมทั้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วน

ได7ส2วนเสียของหน2วยงาน 

3. เพื่อให7การประเมินคุณธรรมและ

ความโปร2งใสผ2านเกณฑZที่กำหนด

ตามแผนแม2บทภายใต7ยุทธศาสตรZ

ชาติ (85 คะแนนขึ้นไป) 

ü 
 

โรงเรียนได7รับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร2งใสผ2านเกณฑZที่กำหนดตามแผนแม2บทภายใต7

ยุทธศาสตรZชาติ ได7รับคะแนน 91.92 

4. เพื่อเป~ดเผยข7อมูล ข2าวสารของ

โรงเรียนสู2สาธารณะผ2านช2องทาง

ออนไลนZในรูปแบบต2างๆ 

ü 
 

โรงเรียนเป~ดเผยข7อมูล ข2าวสารของโรงเรียนสู2

สาธารณะผ2านช2องทางเว็บไซดZโรงเรียนก7างปลา

วิทยาคม www.kpws.ac.th  

     

ผลการดำเนินงานตามเปcาหมาย 

เปcาหมาย 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรล ุ ไม2บรรล ุ

เชิงปริมาณ 

     โรงเรียนได7รับคะแนนคุณธรรมและความ

โปร2งใส  85 คะแนนขึ้นไป ตามที่กำหนดใน

แผนแม2บทภายใต7ยุทธศาสตรZชาต ิ

 

ü 

   

- โรงเรียนได7รับคะแนนคุณธรรมและความ

โปร2งใส  91.92 คะแนน 

เชิงคุณภาพ 

     1. โรงเรียนได7รับระดับผลการประเมิน

คุณธรรมและความโปร2งใสระดับ A 

 
 

ü 

  

    2. โรงเรียนดำเนินงานตามหลัก 

ธรรมาภิบาล เกิดความโปร2งใส มีการปรับปรุง

การบริหารงานและปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรม

ทั้งต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7

ส2วนเสียของหน2วยงานอย2างมีประสิทธิภาพ 

ü 
 

- โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

เกิดความโปร2งใส มีการปรับปรุงการ

บริหารงานและปฏิบัติงานอย2างเป\นธรรมทั้ง

ต2อบุคลากรในหน2วยงานและต2อผู7มีส2วนได7

ส2วนเสียของหน2วยงานอย2างมีประสิทธิภาพ 

 

http://www.kpws.ac.th/


4. ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action)     

     จุดเด2นของกิจกรรม  

การดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต ITA Online โรงเรียนใช7ในการตรวจสอบและสอบทานตนเอง

ในการดำเนินงาน 

     จุดที่ควรพัฒนาของกิจกรรม 

-  

ปqญหาและอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม  

- ครูผู7รับผิดชอบตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนยังขาด

ความเข7าใจในการจัดทำรายงานการประเมินในแต2ละตัวชี้วัด 

ขFอเสนอแนะในการดำเนินกิจกรรมครั้งต2อไป  

 1. สร7างความรู7ความเข7าใจโดยการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินการการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร2งใสของโรงเรียน 

2. การจัดเก็บข7อมูลตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร2งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน ต7อง

มีการตรวจสอบข7อมูลให7ถูกต7อง ครบถ7วนก2อนนำส2งเขตพื้นทีแ่ละเผยแพร2ในเว็บไซดZ 
 

ลงชื่อ ………..……………..………………………. 

            (นางสาวสุภาวดี สุขผอม) 

              ผู7รายงานกิจกรรม 

เสนอ  ผู7อำนวยการโรงเรียนก7างปลาวิทยาคม 

 

- เพื่อโปรดทราบ 

 

        ลงชื่อ ............................................ 

     (นางสาวสุภาวด ี สุขผอม) 

   หัวหน7างานแผนงานโรงเรียน 

 

      ......................................................................................... 

      ......................................................................................... 
 

             ลงชื่อ ............................................... 

          (นายพงศZสิทธิ ์ สิริกาญจนZ) 

                      ผู7อำนวยการโรงเรียนก7างปลาวิทยาคม 

 



 


