
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป4องกันการทุจริตประจำป: พ.ศ. 2566 

โรงเรียนกDางปลาวิทยาคม 

กิจกรรม โรงเรียนสุจริต ITA Online 

โครงการ ตามนโยบายและจุดเนDน 

สนองกลยุทธQขDอท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส3งเสริมให8ทุกภาคส3วนมีส3วนร3วมในการจัดการศึกษา 

                   5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

สนองวัตถุประสงคQเชิงกลยุทธQขDอท่ี  17 โรงเรียนใช8ระบบวงจรคุณภาพ PDCA บริหารจัดการสถานศึกษา 

   19 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู8 

สนองมาตรฐาน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

     2) โรงเรียนใช8ระบบวงจรคุณภาพ PDCA ในการบริหารจัดการ โดยการมีส3วนร3วมของทุกภาคี

เครือข3าย 

     4) โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายใน การติดตาม และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรูD 

     3) มีการพัฒนาเว็บไซด[ของโรงเรียนให8เป]นศูนย[สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู8และง3ายต3อการใช8งาน 

ผูDรับผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุภาวดี  สุขผอม 

ลักษณะงาน / กิจกรรม þ  กิจกรรมต3อเน่ือง  �  กิจกรรมใหม3 

วันเวลาและสถานท่ีในการดำเนินการ   ต.ค. 2565 - ก.ย. 2566 

สรุปคaาใชDจaาย  ได8รับจัดสรรจำนวน   500  บาท     งบประมาณท่ีใช8ไป ไมaไดDใชDงบประมาณ  บาท 

         คงเหลือ  500 บาท          
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 

วัตถุประสงคQ 

1. เพ่ือให8โรงเรียนได8ตรวจสอบและสอบทานตนเองในการดำเนินงานให8เป]นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

2. เพ่ือพัฒนาระบบงานให8เกิดความโปร3งใส ปรับปรุงการบริหารงานและปฏิบัติงานอย3างเป]นธรรมท้ัง

ต3อบุคลากรในหน3วยงานและต3อผู8มีส3วนได8ส3วนเสียของหน3วยงาน 

3. เพื ่อให8การประเมินคุณธรรมและความโปร3งใสผ3านเกณฑ[ที ่กำหนดตามแผนแม3บทภายใต8

ยุทธศาสตร[ชาติ (85 คะแนนข้ึนไป) 

4. เพ่ือเปjดเผยข8อมูล ข3าวสารของโรงเรียนสู3สาธารณะผ3านช3องทางออนไลน[ในรูปแบบต3างๆ 

 

 

 



เป4าหมาย 

 เชิงปริมาณ   

โรงเรียนได8รับคะแนนคุณธรรมและความโปร3งใส  85 คะแนนข้ึนไป ตามท่ีกำหนดในแผน

แม3บทภายใต8ยุทธศาสตร[ชาติ 

เชิงคุณภาพ     

1. โรงเรียนได8รับระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร3งใสระดับ A 

2. โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล เกิดความโปร3งใส มีการปรับปรุงการบริหารงาน

และปฏิบัติงานอย3างเป]นธรรมท้ังต3อบุคลากรในหน3วยงานและต3อผู8มีส3วนได8ส3วนเสียของหน3วยงานอย3างมี

ประสิทธิภาพ 

วิธีการดำเนินงาน 

1. ข้ันวางแผน  (Plan) 

    1. เตรียมบุคลากร แต3งต้ังผู8รับผิดชอบการประเมิน ITA Online 

    2. จัดทำโครงการ/กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ITA Online เสนอผู8บริหารเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 

2. ข้ันดำเนินการ (Do) 

  3. เข8ารับการประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมิน ITA Online จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

4. ส3งลิงค[การตอบวัดการรับรู8ของผู8มีส3วนได8ส3วนเสียภายใน (IIT) เก็บข8อมูลจากบุคลากรใน

โรงเรียน โดยเปjดโอกาสให8บุคลากรทุกระดับสะท8อนและแสดงความคิดเห็นต3อคุณธรรมและความโปร3งใสของ

โรงเรียนโดยสอบถามการรับรู8และความคิดใน 5 ตัวช้ีวัด ได8แก3 การปฏิบัติหน8าท่ี การใช8งบประมาณ การใช8

อำนาจ การใช8ทรัพย[สินของราชการ และการแก8ไขปvญหาการทุจริต 

5. ส3งลิงค[การตอบแบบวัดการรับรู8ของผู8มีส3วนได8ส3วนเสียภายนอก (EIT) เก็บข8อมูลจาก

ผู8รับบริการหรือผู8ติดต3อสถานศึกษา โดยเปjดโอกาสให8ผู8รับบริการหรือผู8ติดต3อสถานศึกษาสะท8อนและแสดง

ความคิดเห็นต3อการดำเนินงานของโรงเรียนโดยสอบถามการรับรู8และความคิดใน 3 ตัวช้ีวัด ได8แก3 คุณภาพการ

ดำเนินงาน ประสิทธิภาพการส่ือสารและการปรับปรุงระบบการทำงาน 

6. โรงเรียนจัดเตรียมข8อมูลและเปjดเผยข8อมูลของโรงเรียน (OIT) ผ3านทางเว็บไซต[หลักของ

โรงเรียน คือ www.kpws.ac.th เพ่ือให8สาธารณชนรับทราบใน 5 ประเด็น คือ 

 1) ข8อมูลพ้ืนฐาน ได8แก3 ข8อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน ข3าวประชาสัมพันธ[และการ

ปฏิสัมพันธ[ข8อมูล 

 2) การบริหาร ได8แก3 แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติงาน และการให8บริการ 

 3) การจัดซ้ือจัดจ8าง ได8แก3 การจัดซ้ือจัดจ8างหรือการจัดหาพัสดุ 

 4) การบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได8แก3 นโยบายการบริหารทรัพยากร

บุคคล การดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และหลักเกณฑ[การบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล 



 5) การส3งเสริมความโปร3งใสในหน3วยงาน ได8แก3 การจัดการเร่ืองร8องเรียนการทุจริต

และประพฤติมิชอบ และการเปjดโอกาสให8เกิดการมีส3วนร3วม 

3. ข้ันประเมิน ตรวจสอบ (Check) 

ผลการดำเนินการตามวัตถุประสงค[ของกิจกรรม 

วัตถุประสงค[ 

สภาพ

ความสำเร็จ 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ 
ไม3

บรรลุ 

1. เพ่ือให8โรงเรียนได8ตรวจสอบและ

สอบทานตนเองในการดำเนินงาน

ให8เป]นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

ü 
 

โรงเรียนแต3งต้ังผู8รับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมิน

คุณธรรมและความโปร3งใสในการดำเนินงานของ

สถานศึกษาออนไลน[ ประจำป�งบประมาณ พ.ศ.

2566 เพ่ือตรวจสอบและสอบทานตนเองในการ

ดำเนินงานให8เป]นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

2. เพ่ือพัฒนาระบบงานให8เกิด

ความโปร3งใส ปรับปรุงการ

บริหารงานและปฏิบัติงานอย3างเป]น

ธรรมท้ังต3อบุคลากรในหน3วยงาน

และต3อผู8มีส3วนได8ส3วนเสียของ

หน3วยงาน 

ü 
 

โรงเรียนดำเนินการพัฒนาระบบงานให8เกิดความ

โปร3งใส ปรับปรุงการบริหารงานและปฏิบัติงาน

อย3างเป]นธรรมท้ังต3อบุคลากรในหน3วยงานและต3อผู8

มีส3วนได8ส3วนเสียของหน3วยงาน 

3. เพ่ือให8การประเมินคุณธรรมและ

ความโปร3งใสผ3านเกณฑ[ท่ีกำหนด

ตามแผนแม3บทภายใต8ยุทธศาสตร[

ชาติ (85 คะแนนข้ึนไป) 

ü 
 

โรงเรียนได8รับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร3งใสผ3านเกณฑ[ท่ีกำหนดตามแผนแม3บทภายใต8

ยุทธศาสตร[ชาติ ได8รับคะแนน 91.92 

4. เพ่ือเปjดเผยข8อมูล ข3าวสารของ

โรงเรียนสู3สาธารณะผ3านช3องทาง

ออนไลน[ในรูปแบบต3างๆ 

ü 
 

โรงเรียนเปjดเผยข8อมูล ข3าวสารของโรงเรียนสู3

สาธารณะผ3านช3องทางเว็บไซด[โรงเรียนก8างปลา

วิทยาคม www.kpws.ac.th  

    

http://www.kpws.ac.th/


ผลการดำเนินงานตามเป�าหมาย 

เป�าหมาย 

สภาพ

ความสำเร็จ 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ 
ไม3

บรรลุ 

เชิงปริมาณ 

     โรงเรียนได8รับคะแนนคุณธรรมและ

ความโปร3งใส  85 คะแนนข้ึนไป ตามท่ี

กำหนดในแผนแม3บทภายใต8ยุทธศาสตร[

ชาติ 

 

ü 

 
 

 

- โรงเรียนได8รับคะแนนคุณธรรมและความ

โปร3งใส  91.92 คะแนน 

เชิงคุณภาพ 

     1. โรงเรียนได8รับระดับผลการประเมิน

คุณธรรมและความโปร3งใสระดับ A 

 
 

ü 

   

- โรงเรียนได8รับระดับผลการประเมิน

คุณธรรมและความโปร3งใสระดับ  

    2. โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมา 

ภิบาล เกิดความโปร3งใส มีการปรับปรุงการ

บริหารงานและปฏิบัติงานอย3างเป]นธรรม

ท้ังต3อบุคลากรในหน3วยงานและต3อผู8มีส3วน

ได8ส3วนเสียของหน3วยงานอย3างมี

ประสิทธิภาพ 

ü 
 

- โรงเรียนดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

เกิดความโปร3งใส มีการปรับปรุงการ

บริหารงานและปฏิบัติงานอย3างเป]นธรรมท้ัง

ต3อบุคลากรในหน3วยงานและต3อผู8มีส3วนได8

ส3วนเสียของหน3วยงานอย3างมีประสิทธิภาพ 

4. ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Action)     

     จุดเด3นของกิจกรรม  

การดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต ITA Online โรงเรียนใช8ในการตรวจสอบและสอบทานตนเอง

ในการดำเนินงาน 

     จุดท่ีควรพัฒนาของกิจกรรม 

-  
 

ปcญหาและอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม  

- ครูผู8รับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินคุณธรรมและความโปร3งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนยังขาด

ความเข8าใจในการจัดทำรายงานการประเมินในแต3ละตัวช้ีวัด 



ขDอเสนอแนะในการดำเนินกิจกรรมคร้ังตaอไป  

 1. สร8างความรู8ความเข8าใจโดยการจัดประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินการการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร3งใสของโรงเรียน 

2. การจัดเก็บข8อมูลตัวช้ีวัดการประเมินคุณธรรมและความโปร3งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน ต8อง

มีการตรวจสอบข8อมูลให8ถูกต8อง ครบถ8วนก3อนนำส3งเขตพ้ืนท่ีและเผยแพร3ในเว็บไซด[ 
 

ลงช่ือ ………..……………..………………………. 

            (นางสาวสุภาวดี สุขผอม) 

              ผู8รายงานกิจกรรม 

เสนอ  ผู8อำนวยการโรงเรียนก8างปลาวิทยาคม 

 

- เพ่ือโปรดทราบ 

 

        ลงช่ือ ............................................ 

     (นางสาวสุภาวดี  สุขผอม) 

   หัวหน8างานแผนงานโรงเรียน 

 

      ......................................................................................... 

      ......................................................................................... 
 

             ลงช่ือ ............................................... 

          (นายพงศ[สิทธ์ิ  สิริกาญจน[) 

                      ผู8อำนวยการโรงเรียนก8างปลาวิทยาคม 


